Mode opératoire -Tronc commun 14

Depuis VIESION, Cliquer sur « infocentre » puis « générateur de rapport » dans le menu

déroulant

‘ Vies ion = D Gestion ~ 0 infocentre ~ 4, Outils ~ @} Configuration ~

£ - Mon agenda du jour x

e g |

Ouvrir le dossier correspondant a votre structure

@ Gestion v

@ infocentre ~ 2, Outils v {8} Configuration ¥ ] 2, Abdelhadi RAHIL ¥

@ > Gestionnaire de rapport

—
. - + Nouveau dossier
Gestionnaire de rapport J

Dossier / Rapport Modifié par Modifié le Actions

s <= Rafraichir
ACCES adminssrs 08/06/2023 16:00 LL? 4 | ~
_ ol Générateur de rapport
ACTEURS adminssrs 08/06/2023 16:00 (@ 4 @J © Bérer lea droite du dossler
L
Y da ~
AMS GRAND SUD adminssrs 08/06/2023 16:00 2 4 0] Permissions
p - & Gérer les accés
APIJE adminssrs 08/06/2023 16:00 (@ 4 m|
. J
(o =
APSH 34 marinecliquennois 12/06/2023 14:52 € 4 O
~
APTE adminssrs 08/06/2023 16:00 (& 4 @)
e \
ARIAC justinerichard 12/06/2023 17:22 (@ & o]
)

ATU adminssrs 08/06/2023 16:00 (@ ¢ o)




» Cliquer sur le rapport que vous voulez générer

@ Gestion v @ Infocentre v %, Outils ¥ {} Configuration v ®@ 2, Abdelhadi RAHIL ¥

@ > Gestionnaire de rapport > APSH 34

. . + Nouveau dossiel
Gestionnaire de rapport { J

Dossier / Rapport Description  Modifié par Modifié le Actions
< Rafraichir
I Indicateurs MOS - Résultats des suivis adminssrs. 08{06"2023
1551 old Générateur de rapport
& Gérer les droits du dossier
12/06/2023
i Tronc commun 1 - Total de I'effectif - Al . justinerichard 1?]g /
. Permissions
I Tronc commun 1 - Total de I'effectif - MOS justinerichard 1120 @ 4 O
h & Gérer les accés
[ Tronc commun 10 - Répartition des résultats de sortie en « Autres situations » - justinerichard 12/06/2023 C 4 0
Al 1121
I Tronc commun 10 - Répartition des résultats de sortie en « Autres situations » - justinerichard 12/06/2023 (& + o]
MOS 11:21
[ Tronc commun 11- Référents d'étape historique et en cours justinerichard 112{2016/2023 G &4 W
B Trann anmmiin 19 Marantaricitinnac dac allanatairac - Al inetinarinhard 12/06/2023 I a4

Le rapport est généré de fagon instantanée (cf copie d’écran ci-dessous)

Tronc commun 1 - Total de I'effectif - AT

Total durant s pariods ~ les alocalsires o
Pt une dvakiation giabal gnes: du ableau, pous D filvaz au prisalabia 514 Io DI disiri
Ce rappart S'appule 5L 65 ouTcss Viesion sulvantss © ce sont des dosslers qui ont une Staps BVeC Lne dats de 80Ut résl SIun dossier manue © contrbles vos dates réelles.

ww rl”
Fétape

16212 14625 VOUFF JLEN A1 - Morpeliézn ACCES - AL zjosja0zz

16208 49246 MOULA MAEVA AL - Morepeliéran ACCES - AL 1800872022 02/11/2022 4 - Fn antiape :
Faccompagnement n'est
phis adapté

16205 47651 LETARD MORGANE Al Mortpeliérain ACCES - AL 19/09/2022

16204 23597 MERNANDEZ ~ CHRISTOPME Al - Momtpelhéan ACEES - AL 13/092022 13/09/2022 9 - Grientation vers un
2ure oodrstaur

16207 49273 MELOTTE MATHIEY 41 - Mortpeliérain ACCES - AL 1zi0pia022

16202 27375 GaFFOUR FaTIMA 41 - Mortpeliérain ACCES - A1 124092022

18208, 13124 MAURAN SAMANTHA AL Mortpeliéan ACEES - AL oajosj2022

18210 32308 SOCCORD HICOLAS AL- Mortpeliérain ACCES - AL ou0%022

15155 17285 RAVE RACHEL 41 - Etang de Tha ACCES - A1 170802022

15168 17257 BUMOT ELODIE 41 - Mortpeliérain ACCES - A1 16082022 06/03/2022 2 - Hom entrée dans le

ule - absence 2u 1er

15163 1350 FuMAT MICHELE AL - Etzng de Thau ACCES - AL 1000872022

15152 12963 MAGGID CHaNTaL A1 - Etang de Thau ACCES - AL 10/0872022 18/03/2023 4 - Fn antiipde
Faccompagnement n'ect
Bhis adapté

15168 1729 AHMETOVIC  JESSICA A1 - Mortpelbécain ACEES - AL o3j08/2022 06/09/2022 2 - Mon entrée cans e
module - absence 2u ler
ROV

15167 17255 TaHON RoBIN 41 - Mortpeliéran ACCES - A1 ojosj2022

15150 17262 PEIRET SOPHIE A1 - Etang de Thau ACTES - AL 0140872022 08/08/2023 6 - Fn anbicipée
dsccompagnement pour
sertie “pesitve” (emplo,

» Cliquer sur I'onglet « Exporter » puis effectuer un clic sur Excel : Un document est
automatiquement téléchargé sur votre PC

' Afficher le rap]
L3

‘ Q. Rechercher j

Tronc commun 1 - Total de I'effectif - Al

CSV (délimité par des virgules)
Excel

MHTML (archive Web)

Total des orientations durant la période + les allocataires déja en suivis durant la précédente convention

Pour une évaluation globale, considérez toutes les lignes du tableau, pour une évaluation par SDI filtrez au préalable sur  PDF

Ce rapport s'appuie sur les sources Viesion suivantes = ce sont des dossiers qui ont une élape avec une date de debut ré lles.
Fichier TIFF

uméro unique Numéro dossier Classification )
Fichier XML avec données de rapport

Début de Fin de I'étape
ape



» Pour récupérer le document téléchargé sur votre PC, sélectionnez « Explorateur de
fichiers » dans la barre des tdches puis cliquer sur « Téléchargements »

Réseau
B> CepC >
A ,
Dossiers (7
* Bureau
T 2
" g
Images
* -
L
Objets 3D
LT 4
thes "

l Vidéos

Périphériques et lecteurs (5)

Documents

Musique

Votre rapport en version Excel est dans votre dossier « Téléchargements »

» Lancer votre rapport en effectuant un double-clic sur le fichier

= v A ; » CePC » Téléchargements
Mom
v 3 Accés rapide
[ Bureau »+
‘ Teléchargements

~ Aujourd'hui (4)

> Sélectionnez une cellule du tableau

B Tronc commun 14 - Répartition des insertions durables par type (Al).xlsx
(]

rissse-papiens ‘. rune .. pr— = wunune = s
F7 = fe || Al-Etang de Thau
A B C D E E G H
1
s Tronc commun 14 - Répartition des insertions durables par type
| s'agit ddentifier les insertions durables ur la période de la Il s'agt des résuttats dinsertion suivants :
“Contrat de travall » ou égal 6 mois ET > ou égal mi-temps (Tous types de contrat : COI dont assistante maternelle, CDD dont interim, arrété fonction publique, CDI entrepreneur salarié, contrats aidés)
*Entrée en formation qualifiante ou diplémante (dent tire professionnel et d pr (CQP)) supérieure ou = 450h
*Création d'activité qui génére un revenu de 1500€ cumulés sur 3 mois consécutifs
*Activité agricole qui génére un revenu de 3500€ cumulés sur 3 mois ou de 6000€ cumulés sur 12 mois
*Pluriactivité qui génére un revenu de 1500€ cumulés sur 3 mois consécutifs
*Contrat de traval intermitent qui génére un revenu de 1500€ cumulés sur 3 mois consécutifs ou accés au régime intermitent indemnisé
*Création dactivité (Kbis) en sortie de couveuse exclusivement
Pour une évaluation globale, considérez toutes les lignes du tableau, pour une évaluation par SDI fitrez au préalable sur le SDI désiré
Ce rapport s'appuie sur les sources Viesion suivantes © le motif « Insertion durable » renseigné dans le bilan & la rubrigue = Motif de sq Taction et qualification des différents résultats dinsertion »
a il vous manque un dossier : assurez-vous d'avoir correctement complété les deux champs (catégorie dinsertion durable et date)
3l Opération Opération Insertions durables
ique
6 nse
280906 BERTHOMIEU ROMAN ACCES - AT AI - Etang de Thau [Entrée en formation qualifiante ou diplémante (dont titre professionnel et certification de 28/11/2022
7 iqualification professionnelle (CQP)) supérieure ou = 450h
282922 DAOLIO- MEHDI ACCES - AT AL - Etang de Thau Entrée en formation qualifiante ou dipldmante (dont titre professionnel et certification de . 13/04/2023
8| DERVAUX qualification professionnelle (CQP)) supérieure ou = 450h
345376 VAXELARE  SOUAD ACCES - AT AI - Montpelirain Entrée en formation qualifiante ou diplémante (dont tire professionnel et certification de  D4/11/2022
9 qualification professionnelle (CQP)) supérieure ou = 450h
311734 MEZERETTE  DAVID ACCES - AT AI - Montpeligrain Entrée en formation qualifiante ou diplémante (dont tire professionnel et certification de 26/10/2022
10 qualification professionnelle (COP)) supérieure ou = 450h
285152 CHALUMEAU | MOHAMED ACCES - AT AI - Montpelirain Contrat de travail > ou égal 6 mais ET > ou égal mi-temps (Tous types de contrat: COI  21/06/2022
dont assistante matemnelle, COD dont interim, arr&té fonction publique, CDI
11 entrepreneur salarié, contrats aidés)
348332 DUMONT MOHAMMED | ACCES - AT AI - Montpeligrain Contrat de travail > ou égal & mais ET > ou égal mi-temps (Tous types de contrat: COI  07/07/2022
dont assistante maternelle, COD dont interim, arrété fonction publique, COT
12| entrepreneur salarié, contrats aidés)
345503 HENRY SAMANTHA | ACCES - AT AI-Etang de Thau Contrat de travail > ou égal 6 mois ET > ou égal mi-temps (Tous types de contrat: CDI  30/09/2022
dont assistante maternelle, CDD dont interim, arrété fonction publique, CDT
13| entrepreneur salarié, contrats aidés)
340516 KESTELYN CHRISTELLE ACCES - AT AI - Etang de Thau Contrat de traval > ou égal 6 mois ET > ou égal mi-temps (Tous types de contrat: CDI 18/04/2023
dont assistante maternelle, COD dont interim, arrété fonction publique, CDI
14 entrepreneur salarié, contrats aidés)
286396 SANTIAGO CHRISTINE ACCES - AT AI - Etang de Thau Contratde traval > ou égal 6 mois ET > ou égal mi-temps (Tous types de contrat: CDI  17/02/2023
dont assistante matemelle, COD dont interim, arr&té fonction publique, CDI
15 entrepreneur salarié, contrats aidés)
niice cme T PR — 5

Fombeat At

1cing mann



» Cliquer sur I'onglet « Données » du ruban puis cliquer sur « Filtrer »

= TCT-Entretiens et rencontres co-MOS-CEMEA sy - Excel
Fichier ~ Accueil Insertion  Miseenpage  Formules [ERSUNCSEE . ion  Affichage  Aide & Dites-nous ce que vous voulez faire
= [ Requétes et connexions H £y =l = E r~
EEENEEREE N 2 %5 M X B 5
Obtenirdes A partird'un A partir A partir d'un tableau Sources Connexions Actualiser Z| Tier Filtrer i Convertir Remplissage  Supprimer Validation des Consolider Gérer le modéle
données - fichier texte/CSV duweb  oud'uneplage récentes  existantes  tout~ qvﬂ’*m“ instantané les doublons  données - de données
Récupérer et transformer des données Requétes et connexions Trier et filtrer Outils de données

> Sélectionnez & nouveau une cellule du tableau

» Cliquez sur l'onglet « Insertion » du ruban, puis cliquez sur « Tableau croisé dynamique »

(= Classeur! - Excel

Fichier  Accueil [UPSCEUMN Miseenpage  Formules  Données  Révision  Affichage  Aide Q) Dites-nous ce que vous voulez faire

= . = = IR
) EI H| melans BRI | e et E' Cartes Bing 12 ! 1-=- (&) [
! O 22 2 cones a4 Capture = T S T R
Toblenu croisé Toblcous crofsés Toblenu | Imoges Images o) 3 Mes complém ey - Visio Data Y people Graph | Grpiques 7 Cartes Graphique croisé
dynamique  recommandés en ligne Visualizer recommandés *  dynamique
Tableaux Nlustrations Compléments Graphiques

» Validez la création du tableau croisé dynamique en cliquant sur le
bouton « OK » dans |la boite de dialogue qui s’affiche

er manque : controlez vos dates réelles

| Opération Opérati
e Créer un tableau croisé dynamique ? X

|CEMEA OCCITANIE -
|CEMEA OCCITANIE - Choisissez les données 3 analyser
|CEMEA OCCITANIE -
|CEMEA OCCITANIE -
|CEMEA OCCITANIE -
|CEMEA OCCITANIE -
|CEMEA OCCITANIE -
|CEMEA OCCITANIE -
ICEMEA OCCITANIE -
|CEMEA OCCITANIE -

(®) Sélectionner un tableau ou une plage
Tableau/Plage: | Feuille1iSASS$1$23] +
O) uiliser une source de données extemes

Choisissez I de votre rapport de tableau croisé dynamique
®) Nouvelle feuille de calcul
7 Eeuille de calcul existante
Emplacement : 4
Indiquez si vous souhaitez analyser plusieurs tables

[T] Ajouter ces données au modéle de données

» Une nouvelle feuille de calcul est insérée par Excel dans le classeur et un volet
nommé « Champs de tableau croisé dynamique » apparait a droite de votre écran
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» Dans la liste des variables du volet « Champs de tableau croisé dynamique » sur la droite,
cochez les cases des variables « Classification », « Numéro unique » et « Insertions
durables » pour qu’elles apparaissent dans la zone de calcul (lignes, valeurs...)

Champs de tableau crois.. ~ %
Choisissez les champs  inclure dans le rapport : -
Rechercher ye)

Numero unique réponse
[ Nom

[ Prénom

[ Opération Opération
Classification

Insertions durables

[ Date de saisie

Plus de tableaux...

Faites glisser les champs dans les zones voulues

ci-dessous:
Filtres Colonnes
Lignes 3 Valeurs
Classification M Somme de Numero ... ~

Insertions durables  ~

Différer la mise & jour de la dispositi..

» Cliquer ensuite sur le champ « Somme de numéros unique » puis sur « Paramétres
des champs de valeurs »

Champs de tableau croisé dynamique Voo

1 Choisissez les champs  inclure dans le rapport : [ e—
Rechercher p| pson

; Numero unique réponse 4| ion puk
[ Nom =450h
] Préncm

[ Opération Opération

Classification

Insertions durables

[] Date de saisie -

Faites glisser les champs dans les zones voulues ci-dessous:

Filtres Colennes

Lignes % Valeurs
Classification e Somme de Numero unique réponse ™
Insertions durables i

Déplacer dans la zone Filtre du rapport
i . . - Déplacer dans la zone Etiquettes de lignes
Différer la mise & jour de la disposition

Déplacer dans la zone Etiquettes de colonnes

2 Supprimer le champ

[§ Paramétres des champs de valeurs...



» Cliquez sur le champ « Nombre »

dialogue « Parameétres des champs de valeurs » qui s’est ouverte

Parameétres des champs de valeurs
Nom de la source :  Numéro unique
Nom personnalisé

Synthése des valeurs par

Résumer le champ de valeur par

Nombre de Numéro unique

Afficher les valeurs

? X

Choisissez le type de calcul que vous souhaitez utiliser pour résumer

données du champ sélectionné

Somme

Moyenne
Max.

Min
Produit

Format de nombre

Annuler

puis sur OK dans la boite

de

» Placez le curseur de la souris sur le champ « Classification » puis faite le glisser dans la

rubrique « colonne »

A B c

Nombre de Numero unique réponse
Etiquettes de lignes.

Etiquettes de colonnes |~
~ | Al- Etang de Thau

Contrat de travail > ou égal 6 mois ET > ou égal mi-temps (Tous types de contrat : CDI dont

5 |assistante maternelle, CDD dont interim, arrété fonction publique, CDI entrepreneur salarié, 2 6
Entrée en formation qualifiante ou diplo (dont titre i et ion de

if (cQP)) supé ou=450h 3 4

Total général 26 10

E F G H 1

Champs de tableau croisé dynamique

Al - Montpelliérain Total général

Choisissez les champs & inclure dans le rapport:
29

Rechercher

Lignes 3 Valeurs
Insertions durables -

Différer la mise 4 jour de la disposition

Nombre de Numere unique réponse

Nous obtenons un tableau avec les « territoires » en colonne, « Les types d’insertions durables » en

ligne et le nombre de personnes (Nombre de numéro unique) concerné par chaque type d’insertion

durable sur chaque territoire.

Ces données vous permettront d’aliment I'onglet TC14 du fichier « Trame — Bilan ».

» Sélectionner le tableau croisé et cliquer sur « toutes les bordures » dans la rubrique

« Police » du bandeau, pour insérer un quadrillage



Nous vous préconisons d’afficher un quadrillage dans le tableau croisé de maniére a limiter les erreurs
de saisie dans le fichier « Trame — Bilan »

Outils de tableau croisé dynamique TC14_AL2223 xlsx - Excel
Fichier Accueil Insertion Mise en page Formules Données Révision Affichage Aide Analyse Création Q Dites-nous ce que vous voulez
| e . =
] o Couper Calibri AN F== 8- = Renvayer a la ligne automatiquement  Standard - ==
: Coll BB Copier - 2 M
1 oller - - |[I= = = & 3= 7 > [ ooo | £2 .00 ise en forme
P - R alnraar fs G I S e ] L B = = | &= 3= Fusionner et centrer % 80 0 conditionnelle -
] Presse-papiers P Pc Bordures gnement ] Mombre ]
1 % Bordure inférieure
1| A5 - I Contratd L. ps (Tous types de contrat : CDI dont assistante maternelle, CDD dont in
] Bordure supérieure
E Bordure gauche B £ D
E 1 | Bordure droite
12 R
— . . Aucune bordure =
. 3 |Nombre de Numero unigue réponse Etiquettes de colonnes | -
1 e
' 4 |Etiquettes de lignes [l Toutesles bordures - Al - Etang de Thau Al - Montpelliérain Total général
) Contrat de travail > ou égal 6 mois ET > ou égal ¢ Bordures extérieures
' 5 |assistante maternelle, CDD dont interim, arrété Bordures extérieures épaisses . 23 6 23
: Entrée en formation gualifiante ou dipldmante
' . Bordure double en bag
' 6 |qualification professionnelle (CQP}) supérieure ) 2 ! 7
"7 Total général Bordure épaisse en bas 7 10 36
] 8 | Berdure en haut et en bas
2
§E | Bordure simple en haut et épaisse en bas
10 £ Bordure simple en haut et double en bas
: = Tragage des bordures
112 ,
% 13' [ Tracer les bordures
. 147 D" Tracer les bordures de grille
o=
115 Effacer les bordures
116 | z Couleur du trajt 3
. 17 Style de trait 3
118
' 19' FH Autres bordures...
20
y 2l
=
=

» Dans le fichier « Trame - Bilan », cliquer sur I’'onglet TC14, puis renseignez le tableau a
partir des données du tableau croisé.

Ne renseigner que les premiéres lignes du tableau correspondant aux différents types d’insertions
durables. Les champs « total » ainsi que les résultats en pourcentage s’afficheront automatiquement
suite a votre saisie.



A 5 c ) E F G H
1 Tronc commun 14 - Répartition des insertions durables par type
l7agit durabl tes surla période e I+ agitdes résuhats
e >oué T ous P cold , COD dorxinterim, coi salanié, dés)
A ) ot i - pray
“Création o : &
“otiité éni : Emais
“Création d astvid [Kbis) en sonie de couveuse enclusivement
Paur une évaluati & . pourune & S0l 2 e SOl désird
e rappont appuie surles saurces le mati : 3l nibrique « Motf de sorte de Pastion et qualfication des diférents résultats dinsertion »
oo e sqotie o
2
3
o 3 501 Coeur . SDI Haut
5DIBiterrois | SDI Biterrois | SDI Ftang de soi SDI Petite
Rapport 14 o , d'Hérault - pic st Languedoc — 3 Total
Béziers Pézenas Thau N Montpelliérain | Camargue
. Loup Ouest Héraultais
Contrat de travail > ou égal 6 mois ET > 0U égal mi-temps (Tous types de contrat : CDI dont assistante maternelle, CDD
5 |dont interim, arrété fonction publique, CDI entrepreneur salarié, contrats aidés) 0|
Entrée en formation qua lifiante ou diplé (dont titre p i | et certification de qualification
6 |p i (cap)) supérieure ou =450h 0
7 |Création d'activité qui génére un revenu de 1500€ cumulés sur 3 mois consécutifs 0
& |Activité agricole qui génére un revenu de 3500€ cumulés sur 3 meis consécutifs ou de 6000€ cumulés sur 12 mais 0|
g [Pluriactivité gui génére un revenu de 1500€ cumulés sur 3 mois consécutifs 0|
Contrat de travail intermittent qui génére un revenu de 1500€ cumulés sur 3 mois consécutifs ou acces au régime
10 intermittent indemnisé 0|
11 Création d'activité (Kbis) en sortie de couveuse exclusivement 0|
12 Total of of 0| 0 of 0|
13
18
Contrat de travail > ou égal 6 mois ET > ou égal mi-temps (Tous types de contrat : CDI dont assistante maternelle, CDD'
15 dont interim, arrété fonction publique, CDI entrepreneur salarié, contrats aidés) #DIV/0! #DIv/0! 4DIv/o! #DIv/o! #DIV/0! #DIv/o! 4DIv/0! #Div/o!
Entrée en formation qualifiante ou diplémante (dent titre professionnel et certification de qualification
16 |p i (CQP)) supérieure ou = 450h #D1v/0! #D1V/0! 4DIV/0! #DIv/0! #DIv/0l #DIV/0! 4DIV/0! #DIV/0!
17 |Création d'activité qui génere un revenu de 1500€ cumulés sur 3 mois consécutifs #D1v/0! #D1V/0! 4DIV/0! #DIv/0! #DIv/0l #DIV/0! 4DIV/0! #DIV/0!
18 |Activité agricole qui génére un revenu de 3500€ cumulés sur 3 mois consécutifs ou de 50002 cumulés sur 12 mois #DIV/0! #DIV/01 4DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 4DIV/0! #DIV/0!
19 [Pluriactivité qui génere un revenu de 1500€ cumulés sur 3 mois consécutifs #DIV/01 #DIV/01 #DIV/0! #DIV/01 #DIV/0! #DIV/0! 4DIV/0! #DIV/0!
Contrat de travail intermittent qui génére un revenu de 1500€ cumulés sur 3 mois consécutifs ou acces au régime
20 intermittent indemnisé #D1v/01 &DIV/01 4DIV/0! #D1v/0! #0Iv/0! aDIv/o! 4DIV/01 #DIV/0!
21 Création d'activité (Kbis) en sortie de couveuse exclusivement #D1v/01 #DIV/0! 4DIV/0! #DIV/01 #DIv/0! aDIV/0! 4DIV/0! #DIV/0!
22
23
28

TC14 | TC15 | TC16 | TC17




